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ACTA DO TRIBUNAL CUALIFICADOR DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION
DUNHA PRAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, FUNCIONARIO DE CARREIRA,
RELATIVA A VALORACION DE MERITOS DA FASE DE CONCURSO

PROCESO: auxiliar administrativo/a

ACTA n° 8 (valoracién de méritos)

EXPEDIENTE N°: 2025/E001/000004

DATA: 13 de febreiro de 2026

HORA COMEZO: 09.33 horas

LUGAR DE CELEBRACION: Salén de plenos do Concello de Carral
ASISTENTES:

Presidente: D* Sonia Campos Ares, funcionaria de Carreira do Concello de Carral
Secretario: D* Eva Jardon Lopez, Funcionaria de habilitacién nacional
Vogais:

D?® Noemi Gonzalez Mato, interventora do Concello de Carral.

D? Belén Viqueira Tasende, técnica local de emprego do Concello de Cerceda.

D?® M? Isabel Carro Gonzalez, técnica de orientacién laboral do Concello de Abegondo.

En Carral (A Corufia) na data e hora ao comezo indicados retinense as persoas arriba relacionadas, nomeadas
por resolucion da alcaldia 482/2025, do 30 de outubro de 2025 (BOP n°212, do 5 de novembro de 2025), ao
obxecto de proceder & valoracion dos méritos presentados polos aspirantes que superaron a fase de oposicion

para unha praza de auxiliar administrativo/a, funcionario de carreira, do Concello de Carral.

Asistindo a Presidenta, a Secretaria e os vogais sinalados procédese & apertura do acto e a valoracién de

meéritos dos aspirantes que superaron a fase de oposicion cos seguintes resultados:
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PRIMEIRO EXAME PUNTUACION TOTAL CANDIDATO/A
1 28,00 puntos 15,35 puntos Diaz Solano, Marta
2 35,50 puntos 15,10 puntos Dopico Furelos, Diego
3 34,50 puntos 14,65 puntos Pallas Aldao, Sara
4 31,50 puntos 14,50 puntos Fernandez Carreira, Inés
5 29,75 puntos 12,35 puntos Lourés Barreiro, M* Belén
6 32,00 puntos 11,90 puntos Alfonso, Serena
7 20,00 puntos 11,75 puntos Marciel Calaza, Francisco
8 31,50 puntos 10,45 puntos Pampin Marifias, Maria
9 28,00 puntos 10,00 puntos Carballal Gonzalez, Emma

FASE DE CONCURSO
O tribunal queda suxeito as bases que rexen a convocatoria, aprobadas mediante resolucién da Alcaldia
177/2025, do 16 de abril de 2025 e publicadas no BOP n.° 88 do 12 de maio de 2025.

De conformidade coa base 9.2 que rexen a convocatoria, a valoraciéon dos méritos adecuarase aos seguintes

criterios:

“9.2 FASE DE CONCURSO (40 puntos)

Este concurso consistird na valoracién de méritos acreditados polos aspirantes cuxa puntuacion mdxima serd de 40 puntos. S6 se
valorardn aqueles/as candidatos/as que na fase de oposicién acadaron un minimo de trinta (30 puntos).

Os méritos deberdn ser alegados e acreditados coa solicitude de participacion no proceso selectivo, en ningtin caso se valorardn
méritos non alegados na solicitude, e valoraranse con referencia d data do peche do prazo de presentacion de solicitudes. Con
cardcter xeral valoraranse os seguintes méritos:

Meéritos profesionais: 30 puntos

- Servizos prestados na Administracion Ptiblica no mesmo corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que desexa
acceder: 0,15 puntos por mes.

- Servizos prestados na Administracién Publica en corpos inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa acceder:

0,10 puntos por mes.
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A experiencia profesional deberd acreditarse mediante certificacion expedida pola Administracion Ptiblica na que prestou servizos.
Esta debe vir acompafiada da copia dos contratos de traballo ou tomas de posesion asi como dun certificado da vida laboral
actualizado expedido pola Tesouraria da Seguridade Social.

A efectos de computo s6 se computard o mes completo de traballo, que terd unha duracién de trinta dias. Non se computardn
fraccions de mes. Os servizos prestados a xornada parcial reduciranse proporcionalmente.

Meéritos formativos: 10 puntos

Formacién e capacitacion profesional: valorarase a realizacion de cursos organizados e impartidos directamente pola Deputacién
da Corufia, a Escola Galega de Administracién Publica (EGAP), a Academia Galega de Sequridade Ptiblica (Agasp), a Axencia de
Coriecemento en Satide (Acis), o Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP), as escolas oficiais de formacion das
comunidades auténomas e as universidades ptblicas asi como os cursos impartidos no marco do Acordo de formacién para o
emprego das administracion publicas (AFEDAP) e os cursos impartidos polas organizacions sindicais sempre que estean
homologados pola EGAP. O contido destes debe estar directamente relacionado coas funcions propias da praza obxecto da
convocatoria ou con contidos considerados transversais polo seu interese para todos os postos como os de cofiecemento da lingua
galega, os relacionados coa prevencion, cos dereitos e deberes dos empregados publicos, coa igualdade, a proteccién de datos, a
atencion ao cidaddn, a proteccién do medio ambiente desde o dmbito laboral e os de contido ofimdtica entre outros.

Non se valorard:

- a asistencia a congresos, xornadas, seminarios, simposios ou similares.

- as materias ou créditos que formen parte dunha titulacién académica e os cursos de doutorado, mdster, nin os modulos ou partes
integrantes dun curso. - os cursos que non acrediten as datas de realizacion e as horas de duracién.

- 0s cursos de idiomas.

Por cada curso de duracion igual ou superior a quince horas lectivas, valorarase cada hora de formacién con 0,01 puntos ata un
mdximo de 10 puntos.

Unha vez finalizada a valoracion dos méritos, o organo de seleccion publicard no taboleiro de anuncios do Concello de Carral
(sede.carral.es) os resultados acadados polos aspirantes nesta fase, as persoas interesadas poderdn presentar as reclamaciéns que
consideren oportunas no prazo de dez (10) dias hdbiles contados desde o dia seguinte d publicacion da acta do tribunal no taboleiro

de anuncios.(...)”

Por unanimidade os membros do tribunal ACORDAN a valoracién de méritos achegados polos/as aspirantes
anteriormente referenciados como segue (unha vez acadada a puntuacién méaxima non se valorardn madis

méritos):

ASPIRANTE: Marta Diaz Solano

MERITOS PROFESIONAIS:

Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos
Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 61 meses 9,15 puntos

corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que

desexa acceder.
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Servizos prestados na Administracién Piblica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0,0 puntos

inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa

acceder

Total 9,15 puntos

MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos

Linguaxe administrativa galega. Nivel superior. Xunta 0,01 puntos/hora 75 horas 0,75 puntos

de Galicia.
Prevencion riscos laborais. Nivel Basico. 0,01 puntos/hora 60 horas 0,60 puntos
[ntroducion & proteccion de datos. Concello da Corufia. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Competencias dixitais en ofimatica. Amtega. 0,01 puntos/hora 190 horas 1,90 puntos
A responsabilidade patrimonial nas AAPP. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Réxime xuridicos nas EELL. Deputacién da Coruiia. 0,01 puntos/hora 16 horas 0,16 puntos
Atencion a cidadania. Concello da Coruila. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Aspectos basicos de xestion de persoal. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Axenda 2030. Fegamp. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
[ncompatibilidade do persoal empregado ptiblico de 0,01 puntos/hora 18 horas 0,18 puntos
Galicia. Egap.
EBEP. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
[.ei emprego publico Galicia. Egap. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
[gualdade de oportunidades. Ministerio de Igualdade. 0,01 puntos/hora 65 horas 0,65 puntos
Réxime financeiro e orzamentario de Galicia. Egap. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
[Manual de estilo do DOG e outras publicaciéns 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 horas
institucionais. Egap.
Técnicas elementais de arquivo. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 horas
X estion Tributaria. Deputacién da Corufia. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 horas
Contratacion de obra publica. Fegamp. 0,01 puntos/hora 40 horas 0,40 horas
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Contratos de obras, servizo e subministros. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 horas
[.ei 40/2015. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 horas

Total 604 horas 8, 04puntos
Total puntos por méritos: 17,19 puntos.
ASPIRANTE: Diego Dopico Furelos

MERITOS PROFESIONAIS:
Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos

Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 96 meses 14,40 puntos

corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que

desexa acceder.

Servizos prestados na Administracioén Ptblica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos

inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa

acceder

Total 14,40 puntos

MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos

Responsabilidade patrimonial das EELL. Egap. 0,01 puntos 27 horas 0,27 puntos
Procedemento administrativo trala reforma da Lei 0,01 puntos 25 horas 0,25 puntos
39/2015. Mancomunidade area intermunicipal Vigo.
Procedemento administrativo electrénico. 0,01 puntos 20 horas 0,20 puntos
[Mancomunidade éarea intermunicipal Vigo.
A cceso do cidadan 4 informacion dixital e analoxica do 0,01 puntos 20 horas 0,20 puntos
rquivo. Deputacién de Pontevedra.
Microsoft access 2016. Nivel basico. Deputacién de 0,01 puntos 25 horas 0,25 puntos
Pontevedra.
IAdministracion electrénica e arquivo electrénico. 0,01 puntos 16 horas 0,16 puntos
Deputacién de Pontevedra.
Xestién do inventario de bens. Deputacion de Pontevedra. | 0,01 puntos 30 horas 0,30 puntos
Andlise de datos na AALL. Fegamp. 0,01 puntos 40 horas 0,40 puntos
Fiscalizacion de contratos administrativos. Fegamp. 0,01 puntos 30 horas 0,30 puntos
[Licitacion electrdonica a través da plataforma de contratos. | 0,01 puntos 30 horas 0,30 puntos
F.gap.
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[ncidencias na aplicacion da Lei 39/2015 e Lei 40/2015. | 0,01 puntos 30 horas 0,30 puntos
Deputacion de Pontevedra.
A calidade na Administracion Publica. Egap. 0,01 puntos 25 horas 0,25 puntos
[ntroducion & EU e ao seu dereito. Egap. 0,01 puntos 24 horas 0,24 puntos
[.ei 40/2015 réxime xuridico. Egap. 0,01 puntos 25 horas 0,25 horas
RDL 5/2015 Trebep. Egap. 25 horas 0,25 horas
Técnicas elementais de arquivo. Egap. 25 horas 0,25 horas
Técnicas para boa redaccién documentos. Egap. 15 horas 0,15 puntos
Transparencia e proteccién de datos. Egap. 30 horas 0,30 puntos
Aspectos practicos da fiscalizacion e xestién orzamentaria 30 horas 0,30 horas
nas EELL. Egap.
Contabilidade publica local. Egap. 30 horas 0,30 horas
Descricién de postos, valoracién e elaboracién RPT. Egap. 30 horas 0,30 horas
[Liquidacion tributos locais. Egap. 25 horas 0,25 puntos
Contabilidade ptiblica local. Fegamp. 30 horas 0,30 puntos
A contratacion publica. Estudo do inmovilizado e a stia 28 horas 0,28 puntos
problematica. Activos e Pasivos. Inap.
Codix. Amtega. 190 horas 1,90 puntos
Contratacion publica. Escola Adm. Publica de Castilla e 30 horas 0,30 horas
[.eon.
Total 655 horas 8, 55 puntos
Total puntos por méritos: 22,95 puntos.
ASPIRANTE: Sara Pallas Aldao
MERITOS PROFESIONALIS:
Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos

Servizos prestados na Administracién Ptiblica no mesmo
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que
desexa acceder.

0,15 puntos/mes

82 meses

12,30 puntos
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Servizos prestados na Administracién Piblica en corpos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa
acceder

0,10 puntos/mes

0 meses

0 puntos

Total 12,30 puntos
MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos

Rexistradors en clave. Ministerio Funcién Publica. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
Prevencion risco laborais. Homologado Xunta de Galicia | 0,01 puntos/hora 600 horas 6 puntos
[gualdade de oportunidades. Ministerio Sanidade, SS e 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
[gualdade.
Calidade na Administracién publica. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Rexistro electrénico. Inap. 0,01 puntos/hora 15 horas 0,15 puntos
[.ei contratos sector publico. Deputacion da Corufia. 0,01 puntos/hora 45 horas 0,45 puntos
Microsoft office 2019. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Proteccion de datos e garantia dos dereitos dixitais. Egap. | 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
[.ei 40/2015, réxime xuridico. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Contratos sector publico. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Presupostos e facendas locais. Deputacién da Coruiia. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Calc nivel basico. Deputacién da Coruiia. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Prevencion de riscos laborais. Deputacion da Corufia. 0,01 puntos/hora 50 horas 0,50 puntos
Microsoft Excel 2010. Deputacién da Coruiia. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Plans de igualdade nas EELL. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 horas
Proteccion de datos e garantia dos dereitos dixitais. Egap | 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 horas
[Xestion orzamentaria nas EELL. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 horas
Curso de linguaxe administrativa galega. Nivel medio 0,01 puntos/hora 75 horas 0,75 horas
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Comdix. Nivel iniciacién. Amtega. 0,01 puntos/horas 250 horas 2,50 horas
Total 1395 horas 10 puntos
Total puntos por méritos: 22,30 puntos.
ASPIRANTE: Inés Fernandez Carreira
MERITOS PROFESIONAIS:
Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos
Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 0 meses 0 puntos
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que
desexa acceder.
Servizos prestados na Administracién Publica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa
acceder
Total 0 puntos
MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos
- 0,01 puntos/hora - -
Total i -
Total puntos por méritos: 0 puntos.
ASPIRANTE: M? Belén Lourés Barreiro
MERITOS PROFESIONAIS:
Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos
Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 19 meses 2,85 puntos
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que
desexa acceder.
Servizos prestados na Administracién Publica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa
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acceder

Total

2,85 puntos

MERITOS FORMATIVOS:

Cursos

Puntos/hora

Horas acreditadas

Total puntos

Tratamento de textos. Microsoft office 2019.
Egap.

0,01 puntos/hora

30 horas

0,30 puntos

[ntroducion a proteccion de datos. Egap.

30 horas

0,30 puntos

[ei 40/2015 de réxime xuridico sector publico.
Egap.

D5 horas

0,25 puntos

[.ei 39/2015 procedemento admtvo das AAPP.
Egap.

D5 horas

0,25 puntos

A implantacién da Administracion electrénica n
IAALL. Egap.

D5 horas

0,25 horas

Follas de célculo. Microsoft office 2019. Egap.

50 horas

0,50 puntos

Total

185 horas

1,85 puntos

Total puntos por méritos: 4,70 puntos.

ASPIRANTE: Serena Alfonso

MERITOS PROFESIONAIS:

Experiencia

Puntos/mes

Meses acreditados Total

puntos

Servizos prestados na Administracién Ptiblica no mesmo
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que

desexa acceder.

0,15 puntos/mes

24 meses

3,60 puntos

Servizos prestados na Administracioén Ptblica en corpos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa

acceder

0,10 puntos/mes

0 meses

0 puntos

Total

3,60 puntos

MERITOS FORMATIVOS:

Cursos

[Puntos/hora

Horas acreditadas

Total
puntos

Facturacion electronica. Xunta de Galicia.

0,01 puntos/hora

90 horas

0,90 puntos

Competencias dixitais basicas. Xunta de Galicia.

0,01 puntos/hora

70horas

0,70 puntos
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Contabilidade. Xunta de Galica. 0,01 puntos/hora 50 horas 0,50 puntos
Paquete office. Excel. Xunta de Galicia. 0,01 puntos/hora 60 horas 0,60 puntos
Fxcel avanzado. Xunta de Galicia. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Ferramentas colaborativas office 365. Sepe. 0,01 puntos/hora 50 horas 0,50 puntos
Prevencion de riscos laborais. Issga. Egap. 0,01 puntos/hora 60 horas 0,60 puntos
Clausulas sociais na contratacion puiblica. Egap. 0,01 puntos/hora 15 horas 0,15 puntos
A transformacion e evolucién do emprego ptiblico dende a| 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
[.ei 2/2015. Egap.
[ntroducion ao dereito da UE. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
A elaboracion de orzamentos na comunidade auténoma de| 0,01 puntos/hora 35 horas 0,35 puntos
Galicia. Egap.
RD 203/2021 regulamento de actuacién e funcionamento | 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
do sector ptiblico por medios electrénicos. Egap e
DEPPO.
Curso bésico da CE. Egap. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
[Linguaxe administrativa galega. Nivel medio. Egap e 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
DEPPO.
Contratos menores. Egap e DEPPO. 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
Compliance na contratacién publica. Retos e 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
oportunidades. Fegamp.
A revision dos actos en via administrativa. Egap e 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
DEPPO.
Fficacia dos actos administrativos. Egap e DEPPO 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
[.ei 40/2015 réxime xuridico. Egap. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
A responsabilidade patrimonial na AAPP. Egap. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Ofimatica: aplicacions informaticas de xestion. Femxa. 0,01 puntos/hora 50 horas 0,50 puntos
Paquete office: excel. Femxa. 0,01 puntos/hora 60 horas 0,60 puntos
Total 835 horas 8,35 puntos

Total puntos por méritos: 11,95 puntos.

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electrénica deste Organismo co Cddigo de
Verificacion Dixital (CVD) especificado a4 marxe. (artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)




Moi Leal e Excelentisimo Concello de Carral (A Coruna)

Campo da Feira,n°1 // C.P.: 15175 // Tel.: 981670002 // C.LFE.: P-1502100 I

Web: //www.carral.es Sede Electronica: //sede.carral.es Email: carral@correo.es

.es/

Organi sno. https://sede.carral

CVD: ne0j OnHEj j Kq2J8ykqSC Verificable en | a Sede El ectrénica del

ASPIRANTE: Francisco Marciel Calaza

MERITOS PROFESIONAIS:

Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos
Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 0 meses 0 puntos
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que
desexa acceder.
Servizos prestados na Administracién Ptblica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa
acceder
Total 0 puntos
MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos
s 0,01 puntos/hora - -
Total i -
Total puntos por méritos: 0 puntos.
ASPIRANTE: Maria Pampin Marifias
MERITOS PROFESIONAIS:
Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total
puntos
Servizos prestados na Administracién Piblica no mesmo 0,15 puntos/mes 0 meses 0 puntos
corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que
desexa acceder.
Servizos prestados na Administracién Publica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos
inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa
acceder
Total 0 puntos
MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos
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Linguaxe administrativa galega nivel superior. 0,01 puntos/hora 75 horas 0,75 puntos
Competencias dixitais avanzadas. Fegamp. 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos
Redaccion de documentos en galego na AAPP. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Creacion e edicion de imaxes e video para web e redes 0,01 puntos/hora 20 horas 0,20 puntos
Kociais. Deputacion da Corufia.

[ntroduciéon a UE e ao seu dereito. Egap. 0,01 puntos/hora 24 horas 0,24 puntos
Desefio de folletos e carteleria con software libre. 0,01 puntos/hora 25 horas 0,25 puntos
Deputacién da Corufia.

Xestién de redes sociais na AALL. Deputacion da Corufia.| 0,01 puntos/hora 30 horas 0,30 puntos

Total 229 horas 2,29puntos
Total puntos por méritos: 2,29 puntos.

ASPIRANTE: Emma Carballal Gonzalez
MERITOS PROFESIONAIS:

Experiencia Puntos/mes Meses acreditados Total

puntos

Servizos prestados na Administracién Ptiblica no mesmo 0,15 puntos/mes 0 meses 0 puntos

corpo ou superior, escala, categoria ou equivalente ao que

desexa acceder.

Servizos prestados na Administracién Publica en corpos 0,10 puntos/mes 0 meses 0 puntos

inferiores, escalas, categorias ou equivalentes ao que desexa

acceder

Total 0 puntos

MERITOS FORMATIVOS:
Cursos Puntos/hora Horas acreditadas Total
puntos
- 0,01 puntos/hora - -
Total i -

Total puntos por méritos: 0 puntos.

Por todo o anterior, en conclusion, o tribunal adopta os seguintes ACORDOS:
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PRIMEIRO.- Outorgar a cada aspirante que superou a fase de oposicion a puntuacién total recollida nesta

acta logo da valoracion de méritos achegados por eles como segue:

PRIMEIRO SEGUNDO VALORACION PUNTUACION
EXAME EXAME MERITOS TOTAL (ALY

1 35,5 15,1 22,95 73,55 Dopico Furelos, Diego

2 34,5 14,65 22,3 71,45 Pallas Aldao, Sara

3 28 15,35 17,19 60,54 Diaz Solano, Marta

4 32 11,9 11,95 55,85 Alfonso, Serena

5 29,75 12,35 4,7 46,8 Lourés Barreiro, M
Belén

6 31,5 14,5 0 46 Fernandez Carreira, Inés

7 31,5 10,45 2,29 44,24 Pampin Marifias, Maria

8 28 10 0 38 Carballal Gonzélez,
Emma

9 20 11,75 0 3175 Marciel Calaza,

Francisco

SEGUNDO.- Publicar no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal o acordo deste tribunal para
que no prazo de dez dias habiles, seguintes ao da publicacién desta acta, presenten reclamaciéns e ou

alegacions sen prexuizo da interposicion en prazos establecidos de recursos previstos na normativa vixente .

TERCEIRO.- Emprazar a todos os membros do tribunal, de existir reclamaciéns ou alegaciéns, para
resolver as mesmas o vindeiro 12 de marzo de 2026, 4s 10:00 horas, no salén de plenos do Concello,
emitindo un acordo coa relacién definitiva de candidatos/as aprobados/as por orde de puntuacién para
posteriormente elevalo ao érgano competente coa proposta do/a aspirante para ocupar o posto de auxiliar
administrativo/a, funcionario de carreira do Concello de Carral e a da formacién da bolsa de emprego de

persoal auxiliar administrativo.

E non habendo mais asuntos que tratar, levantase a sesién sendo as 11:50 horas do dia da data, estendéndose
a presente acta para constancia de todo o acordado, asindndose electronicamente nas datas e horas que
13
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figuran 4 marxe pola secretaria e a presidenta do tribunal para a sta publicacion no taboleiro de anuncios do

Concello para xeral cofiecemento.

A secretaria A presidenta
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