
DECRETO DA ALCALDÍA

Asunto:  Contratación  temporal  dun  albanel  ao  abeiro  do  programa  de  emprego  local  da

Deputación da Coruña (PEL-Concellos 2026), segundo proceso selectivo.

EXPEDIENTE: 2026/E001/000001

EXPEDIENTE DECRETO: 2026/G003/000279

Tendo en conta a miña proposta de fiscalización que transcribo literalmente a continuación:

“     PROPOSTA DE CONTRATACIÓN PARA A FISCALIZACIÓN PREVIA DE INTERVENCIÓN  

Asunto: Proposta de contratación laboral temporal dun albanel  (oficial de segunda) ao abeiro do programa de

emprego local da Deputación da Coruña (PEL-Concellos 2026), segundo proceso.

Logo de ver a acta do tribunal para a selección dun albanel  designado mediante o meu decreto 163/2026, do 20 de

abril de 2026, na que se conteñen as cualificacións dos candidatos trala valoración das probas de selección, de

acordo coas bases aprobadas no decreto 133/2026, do 26 de marzo de 2026, e a proposta de contratación que se

transcribe a continuación (segundo proceso):

“ACTA DE REALIZACIÓN DO SEGUNDO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISIÓN DUN ALBANEL

AO ABEIRO DO PROGRAMA PEL-CONCELLOS 2026 POR QUEDAR DESERTO NO PRIMEIRO PROCESO

UN DOS POSTOS OFERTADOS.

PROCESO: persoal contratado ao abeiro do programa PEL-Concellos 2026

ACTA nº 2 (realización das probas selectivas)

DATA: 29 de maio de 2026

HORA COMEZO: 10.09 horas

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Dependencias do Concello de Carral e centro Antón Fraguas

ASISTENTES:

Presidente: Dª Noemí González Mato, interventora do concello de Carral.
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Secretario: Dª Sonia Campos Ares, funcionaria, técnica de Administración Xeral e secretaria accidental do Concello

de Carral. 

Vogais:

Dª Erica María Mosquera Gende, auxiliar administrativa do Concello de Carral. 

Dº Iván García García, funcionario, ordenanza do Concello de Carral. 

Dº Miguel Ángel, Campelo López, laboral fixo, obreiro do Concello de Carral.

En Carral (A Coruña), na data e hora ao comezo indicados, no salón de plenos do Concello reúnense as persoas

arriba relacionadas,  nomeadas por Resolución do Alcalde-Presidente núm. 163/2026, de 20 de abril  de 2026 e

publicada no taboleiro de anuncios coa mesma data, ao obxecto de realizar as probas recollidas no punto cinco das

bases que rexen o proceso selectivo para a contratación dun albanel (DA133/2026 do 26.03.2026) logo de iniciarse

un segundo proceso selectivo logo de quedar vacante unha das tres prazas ofertadas de albanel/ela ao abeiro do

programa PEL-Concellos 2026.

Asistindo a Presidenta, a Secretaria e os vogais sinalados, declárase válida a constitución do Tribunal, para os

efectos de proceder á elaboración/realización das probas como segue:

1.- PROBA DE COÑECEMENTO DA LINGUA GALEGA

O tribunal comproba que as persoas convocadas para a realización da proba de galego son:

Don José Ángel Roca Cores

Asistidos pola normalizadora lingüística dona Yolanda Cives Paz,  nomeada asesora técnica para estas probas,

procédese a realizar a proba ao candidato manifestando a súa conformidade coa proba proposta; unha pequena

conversa  sobre   a  súa  experiencia  no  sector  da  construción  e  no  medio  rural.  E  isto  co  fin  de  acreditar  un

coñecemento do galego a nivel Celga 1, nivel básico.

Realizada a proba o tribunal por unanimidade declara APTO ao aspirante na proba de coñecemento do galego. 

2.- VALORACIÓN MÉRITOS APORTADOS PARA O CONCURSO

O candidato convocado para a proba de galego é o único candidato deste segundo proceso selectivo. O tribunal

comproba que dentro da documentación presentada por este para ser admitido non consta documentación que poida

ser valorada na fase de concurso. 
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3.- PROBA PRÁCTICA/CONCURSO

En aplicación da base 5.1 o aspirante e membros do Tribunal desprázanse ao centro de formación Antón Fraguas

para realizar a proba práctica de traballos propios do posto acordando por unanimidade o Tribunal realizar a

seguinte proba:

Cementar a parte superior de un muro preparando previamente a masa e o material necesario.

Preguntas: Que é o morteiro? Que é un encofrado? Que é un tabique?

Realizada a proba práctica ao candidato, o Tribunal por unanimidade acorda outorgarlle á realización desta proba

a puntuación seguinte:

NOME E APELIDOS DNI

Roca Cores, José Ángel ***7041**

Destreza na realización da proba (1,00 puntos)

Adecuación da elección dos materiais empregados (1,00 puntos)

Axilidade na realización dos traballos (tempo empregado na realización do traballo) (1,00 puntos)

Adecuación das respostas ás preguntas prácticas realizadas polo tribunal (1,0 puntos)

Total proba práctica: 4,00 puntos

Rematada esta proba, o tribunal por unanimidade ACORDA:

PRIMEIRO.- Outorgar a seguinte puntuación ao aspirante:

OFICIAL DE SEGUNDA/ALBANEL

NOME  E

APELIDOS

DNI EXP.

PROFESIONAL

FORMACIÓN PROBA

PRÁCTICA

PUNTUACIÓN

TOTAL
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Roca  Cores,

José Ángel

***7041** 0,00 puntos 0,00puntos 4,00 puntos 4,00 puntos

SEGUNDO.- Publicar a valoración dos méritos de forma global coa puntuación acadada na oposición conferindo

un prazo de dous días hábiles para reclamacións ou alegacións a contar dende o día seguinte á publicación desta

acta no taboleiro de anuncios da sede electrónica municipal.

TERCEIRO.- Propoñer de forma provisional ao alcalde, á vista dos resultados condicionados ás alegacións, a

contratación do aspirante:

NOME  E

APELIDOS

DNI EXP.

PROFESIONAL

FORMACIÓN PROBA

PRÁCTICA

PUNTUACIÓN

TOTAL

Roca  Cores,

José Ángel

***7041** 0,00 puntos 0,00puntos 4,00 puntos 4,00 puntos

De  presentárense  alegacións  reunirase  o  Tribunal  para  a  súa  resolución  publicando  outra  vez  os  resultados

definitivos. De non presentarse reclamacións esta acta será elevada ao alcalde propoñendo para ocupar o posto ao

candidato referenciado. 

E non habendo máis asuntos que tratar, levántase a sesión sendo as 10:45  horas do día da data, estendéndose a

presente acta para constancia de todo o acordado, asinándose nas datas e horas que figuran á marxe pola secretaria

e a presidenta do tribunal para a súa publicación no taboleiro de anuncios do Concello para xeral coñecemento.

A secretaria A presidenta”

Logo de que pola responsable do rexistro se emitise informe con data do 3 de xuño de 2026 no que se recolle que

durante os dous días hábiles habilitados ao efecto para alegacións ou reclamacións non consta no rexistro ao seu

cargo alegación algunha.

Unha vez presentada polo candidato proposto para contratar a documentación recollida na cláusula oitava das que

rexeron o proceso de selección é polo que en uso das atribucións que me confire o artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora das bases do réxime local, de acordo co Estatuto Básico do Empregado Público e coa base novena

das aprobadas para o presente proceso PROPOÑO
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PRIMEIRO.- Contratar, á vista dos resultados, ao aspirante que se relaciona a continuación  de maneira temporal,

dende  o  8  de  xuño  de  2026  ata  o  7  de  decembro  de  2026,  na  modalidade  de  contrato  para  a  mellora  da

ocupabilidade e a inserción laboral asignándolle o código 505 (tempo parcial) ao abeiro das axudas á contratación

de persoal para a execución de obras e  servizos municipais dos concellos da provincia (PEL-Concellos 2026),

incluídas na liña 1.1 do plan de emprego local:

OFICIAL DE SEGUNDA/ALBANEIS

NOME E APELIDOS DNI

Roca Cores, José Ángel ***7041**

SEGUNDO.- Someter esta proposta ao preceptivo informe previo de fiscalización da intervención municipal.”

Logo de que pola intervención municipal,  con data do 4 de xuño de 2026,  se  “fiscaliza de

conformidade a proposta de contratación presentada a esta intervención pola Alcaldía en data

3 de xuño de 2026”

En base ao anterior e en uso das atribucións que me confire o artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de

abril,  Reguladora  das  bases  do  réxime local,  de  acordo  co  Estatuto  Básico  do  Empregado

Público RESOLVO

PRIMEIRO.- Contratar, á vista dos resultados, ao aspirante que se relaciona a continuación  de

maneira temporal, dende o 8 de xuño de 2026 ata o 7 de decembro de 2026, na modalidade de

contrato para a mellora da ocupabilidade e a inserción laboral asignándolle o código 505 (tempo

parcial) ao abeiro das axudas á contratación de persoal para a execución de obras e servizos

municipais dos concellos da provincia (PEL-Concellos 2026), incluídas na liña 1.1 do plan de

emprego local:

OFICIAL DE SEGUNDA/ALBANEL
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NOME E APELIDOS DNI

Roca Cores, José Ángel ***7041**

SEGUNDO.-Formalizar  o  correspondente  contrato  con  efectos  do  8  de  xuño  de  2026  en

cumprimento da base novena das aprobadas e convoca ao seleccionado para que se presente

para asinar o mesmo e incorporarse ao seu posto de traballo, así como publicar este decreto no

taboleiro do Concello coa indicación de que este acto pon fin á vía administrativa e que as

persoas interesadas poderán interpoñer contra del recurso de reposición perante esta alcaldía no

prazo dun mes ou directamente recurso contencioso-administrativo perante o órgano e no prazo

indicado na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdición contencioso-administrativa. 

TERCEIRO.-  Dar traslado deste acordo ao departamento de Persoal para a formalización da

contratación e ao pleno municipal.

Concello de Carral, na data de sinatura electrónica que figura á marxe

O alcalde Dou fe, a Secretaria 

José Luis Fernández Mouriño Rebeca Vázquez Vázquez
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