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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
CARRAL

Asistencias pola concorrencia efectiva a sesiéns de 6rganos colexiados da Corporacion do Concello de Carral para 0 mandato 2023-2027
ANUNCIO

O Pleno do Concello de Carral en sesién extraordinaria celebrada o 29 de xuno de 2023 adoptou o acordo que de
seguido se transcribe:

“Primeiro.-Fixar as contias das asistencias que percibiran s6 os/as membros da Corporacion que non tenan dedicacion
exclusiva nin dedicacion parcial pola sua concorrencia efectiva as sesions dos 6rganos colexiados de tal Corporacion dos que
formen parte, como segue:

-Sesions do Pleno: 100,00 € (contia bruta)
-Sesions das comisions informativas: 100,00 € (contia bruta)
-Sesions da Xunta de Goberno Local: 200,00 €

No caso de que coincida mais dunha sesion de distintos 6rganos no mesmo dia, s6 se podera percibir asistencias pola
de maior contia.

Segundo.-Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia e fixar no taboleiro de anuncios da Corporacion este acordo
plenario referente ao réxime de asistencias”.

Carral, a 31 de xullo de 2023

O Alcalde, Francisco Javier Gestal Pose.
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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
CARRAL

Deixar sen efectos 0s acordos adoptados en sesiéns plenarias de datas 24.06.2023 (punto 1.6) e 24.01.2024 (punto 3) relativo a retribu-

ciéns de cargos con dedicacion exclusiva e parcial e novo acordo de retribucions a Alcaldia

Deixar sen efectos os acordos adoptados en sesidns plenarias de datas 24.06.2023 (punto 1.6) e 24.01.2024 (punto
3) relativo a retribucions de cargos con dedicacion exclusiva e parcial e novo acordo de retribucions a Alcaldia con dedica-
cién exclusiva (expediente 2025/X006,/000279 e 2023/G010/000007)

ANUNCIO
Deixar sen efectos os acordos adoptados en sesiéns plenarias de datas 24.06.2023 (punto 1.6) e 24.01.2024 (punto

3) relativo a retribucidns de cargos con dedicacion exclusiva e parcial e novo acordo de retribuciéns a Alcaldia con dedica-
cién exclusiva (expediente 2025/X006/000279 e 2023/G010/000007)

O Pleno do Concello de Carral, en sesion extraordinaria realizada o dia 23 de outubro de 2025, acordou:

PRIMEIRO.- Deixar sen efecto o punto 1.6 da sesién plenaria extraordinaria organizativa do 29 de xuifio de 2023 de
“proposta da alcaldia ao pleno de acordos referentes a retribuciéns de cargos con dedicacion exclusiva e parcial e réxime
de dedicacion” polo que se adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Determinar a dedicacioén exclusiva en relacién cos seguintes cargos de goberno do Concello de Carral, coas
retribuciéns que se indican:

- Alcaldia: Retribuciéns mensuais brutas de 3.265,44 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xuio e decembro (Total
anual: 45.716,16 € + seguridade social a cargo do Concello).

- Concellaria de Cultura, Deportes, Xuventude, Participacion Cidada e Proteccion Civil: Retribuciéns mensuais brutas de
2.183,66 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 30.571,24€ + seguridade social a cargo
do Concello).

Segundo.- Determinar as dedicacions parciais en relacion cos seguintes cargos de goberno do Concello de Carral, coas
retribuciéns que se indican:

- Concellaria de Economia e Facenda, Réxime Interior, Recursos Humanos e Seguridade cidada: Retribucions mensuais
brutas de 1.965,30 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 27.514,20€ + seguridade
social a cargo do Concello). Cun réxime de dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion das devanditas retri-
buciéns equivalente ao 80% da xornada establecida en computo anual para os funcionarios publicos, cuxo cumprimento
debera ser obxecto de control polos medios que determine a Alcaldia.

- Concellaria de Urbanismo, Infraestruturas e mobilidade, obras e servizos, medio ambiente e medio rural. Retribucions
mensuais brutas de 1.965,30€ en 12 pagas e duas extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 27.514,20€ + segu-
ridade social a cargo do Concello). Cun réxime de dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion das devanditas
retribucions equivalente ao 80% da xornada establecida en computo anual para os funcionarios publicos, cuxo cumprimento
debera ser obxecto de control polos medios que determine a Alcaldia.

- Concellaria de Sanidade, Educacion e Emprego. Retribucions mensuais brutas de 1.310,20€ en 12 pagas e duas
extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 18.342,80€ + seguridade social a cargo do Concello). Cun réxime de
dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion das devanditas retribucions equivalente ao 50% da xornada
establecida en cémputo anual para os funcionarios publicos, cuxo cumprimento debera ser obxecto de control polos medios
que determine a Alcaldia. As cantidades anteditas seran obxecto de actualizacién anual nos mesmos termos que estableza
a Lei de Orzamentos Xerais do Estado para os empregados municipais.

Terceiro.- De acordo co establecido no artigo 75.5 LRBRL, o Alcalde-Presidente determinara os/as membros da Corpo-
racion que realizaran as suas funciéns en réxime de dedicacion exclusiva ou parcial, ocupando as concellarias para as cales
o Pleno establece, mediante este acordo, tales dedicacidons, producindose os efectos econémicos deste acordo dende a
data en que o Alcalde-Presidente faga dicha asignacion.
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Cuarto.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia e fixar no taboleiro de anuncios da Corporacién os acordos
plenarios referentes a retribucions dos cargos con dedicacion exclusiva e parcial e réxime de dedicacions destes Ultimos,
indemnizacions e asistencias, asi coma os acordos do Alcalde determinando os/as membros da Corporacion que realizaran
as suas funcions en réxime de dedicacién exclusiva ou parcial.”

SEGUNDO.- Deixar sen efecto o punto 3 da sesibn plenaria extraordinaria do 24 de xaneiro de 2024 de “ditame dedica-
cién parcial modificacidon area Ill (2023/G003/000001)” polo que se adoptou o seguinte acordo:

“PRIMEIRO.- Modificar a adscricién da dedicacion parcial 6 cargo de Concellaria de Urbanismo, infraestruturas, mobi-
lidade, obras e servizos , medio ambiente e medio rural con retribuciéns mensuais brutas de 1965,30€ en doce pagas e
duas extraordinarias en xuno e decembro .( Total anual de 27.514,20E + seguridade social a cargo do Concello . Cun réxime
de dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion das devanditas retribuciéns equivalente ao 80% da xornada
establecida en cdmputo anual para os funcionarios publicos, cuxo cumprimento debera ser obxecto de control polos medios
que determine a Alcaldia que pasaria baixo as mesmas condiciéns econémicas a ser cargo con dedicacion parcial da Area
Concellaria de obras, servizos, medio ambiente e medio rural.

SEGUNDO.- Publicar este acordo no Boletin oficial da Provincia e no taboleiro de anuncios da sede electronica municipal.”

TERCEIRO.- Determinar a dedicacion exclusiva en relacién co cargo da Alcaldia das seguintes retribuciéns coas actuali-
zacions dende o mes de xuno de 2023 data do pleno organizativo correspondente a presente lexislatura:

-Retribuciéns brutas anuais de 46.858,98 €, en 12 pagas ordinarias e duas extraordinarias en xuifio e decembro +
seguridade social a cargo do Concello.

CUARTO.- Publicar este acordo no Boletin oficial da Provincia e no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal.

O que se fai publico en cumprimento para xeral conecemento e en cumprimento do establecido na vixente lexislacion

Carral, 24 de outubro de 2025
O alcalde
José Luis Fernandez Mourino

2025/6983
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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
CARRAL

Retribuciéns de cargos con dedicacién exclusiva e parcial e réxime de dedicacion destes ultimos do Concello de Carral para o mandato
2023-2027

ANUNCIO

O Pleno do Concello de Carral en sesién extraordinaria celebrada o 29 de xuno de 2023 adoptou o acordo que de
seguido se transcribe:

“Primeiro.- Determinar a dedicacién exclusiva en relacién cos seguintes cargos de goberno do Concello de Carral, coas
retribucions que se indican:

- Alcaldia: Retribucidons mensuais brutas de 3.265,44 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xufio e decembro
(Total anual: 45.716,16 € + seguridade social a cargo do Concello).

- Concellaria de Cultura, Deportes, Xuventude, Participacion Cidada e Proteccion Civil: Retribucions mensuais brutas
de 2.183,66 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 30.571,24€ + seguridade
social a cargo do Concello).

Segundo.- Determinar as dedicacions parciais en relacion cos seguintes cargos de goberno do Concello de Carral, coas
retribucions que se indican:

- Concellaria de Economia e Facenda, Réxime Interior, Recursos Humanos e Seguridade cidada: Retribucions men-
suais brutas de 1.965,30 € en 12 pagas e duas extraordinarias en xuio e decembro (Total anual: 27.514,20€ +
seguridade social a cargo do Concello). Cun réxime de dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion
das devanditas retribucions equivalente ao 80% da xornada establecida en computo anual para os funcionarios
publicos, cuxo cumprimento debera ser obxecto de control polos medios que determine a Alcaldia.

- Concellaria de Urbanismo, Infraestruturas e mobilidade, obras e servizos, medio ambiente e medio rural. Retri-
buciéons mensuais brutas de 1.965,30€ en 12 pagas e duas extraordinarias en xuno e decembro (Total anual:
27.514,20€ + seguridade social a cargo do Concello). Cun réxime de dedicacion temporal minima necesaria para
a percepcion das devanditas retribucions equivalente ao 80% da xornada establecida en cémputo anual para os
funcionarios publicos, cuxo cumprimento debera ser obxecto de control polos medios que determine a Alcaldia.

- Concellaria de Sanidade, Educacion e Emprego. Retribucions mensuais brutas de 1.310,20€ en 12 pagas e duas
extraordinarias en xuno e decembro (Total anual: 18.342,80€ + seguridade social a cargo do Concello). Cun réxime
de dedicacion temporal minima necesaria para a percepcion das devanditas retribuciéns equivalente ao 50% da
xornada establecida en computo anual para os funcionarios publicos, cuxo cumprimento debera ser obxecto de
control polos medios que determine a Alcaldia.

As cantidades anteditas seran obxecto de actualizacién anual nos mesmos termos que estableza a Lei de Orzamentos
Xerais do Estado para os empregados municipais.

Terceiro.- De acordo co establecido no artigo 75.5 LRBRL, o Alcalde-Presidente determinara os/as membros da Corpora-
cién que realizaran as suas funciéns en réxime de dedicacién exclusiva ou parcial, ocupando as concellarias para as cales
o Pleno establece, mediante este acordo, tales dedicacions, producindose os efectos econémicos deste acordo dende a
data en que o Alcalde-Presidente faga dicha asignacion.

Cuarto.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia e fixar no taboleiro de anuncios da Corporacion os acordos
plenarios referentes a retribucions dos cargos con dedicacion exclusiva e parcial e réxime de dedicacions destes ultimos,
indemnizacions e asistencias, asi coma os acordos do Alcalde determinando os/as membros da Corporacion que realizaran
as suas funciéns en réxime de dedicacion exclusiva ou parcial.”

Carral, a 31 de xullo de 2023

O Alcalde, Francisco Javier Gestal Pose.
2023/6395
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